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NTC&R srl ha definito e documentato una Politica Ambientale appropriata alla sua natura, alle
sue dimensioni ed agli impatti ambientali delle attivita produzione di pannelli per edilizia.

La Politica Ambientale definisce e documenta I'impegno di NTC&R srl:

e al rispetto di tutte le prescrizioni legislative e regolamentari nonché la conformita ad
ogni altro requisito ambientale sottoscritto dall’'organizzazione;
e ad un miglioramento continuo delle prestazioni ambientali;
e alla prevenzione dell’inquinamento.
La Politica Ambientale € diffusa a tutto il personale interno; i suoi contenuti sono illustrati
durante le attivita formative. E disponibile al pubblico esterno in forma comprensibile, chiara e
semplice.

La Politica Ambientale € da ritenersi valida fino a nuova emissione ed € analizzata da parte
della Direzione in sede di riesame alla luce dei risultati degli audit interni e di altri cambiamenti
gestionali ed operativi.

La Politica Ambientale &€ uno dei riferimenti utilizzati dalla Direzione per la definizione dei
programmi ambientali, finalizzati al miglioramento delle prestazioni ambientali.

Gli impegni che NTC&R srl assume nella Politica Ambientale sono:

1. Essere conformi alla legislazione ed ai regolamenti in materia ambientale (acqua, suolo,
aria, rifiuti, ecc.).

2. Stabilire obiettivi e traguardi ambientali che saranno periodicamente riesaminati.

3. Osservare e monitorare i possibili impatti ambientali delle attivita correnti.

4. Attuare un sistema di prevenzione dell’inquinamento in coerenza con la natura e le
dimensioni degli impatti ambientali relativi alle attivita svolte, soprattutto in fase di
implementazione di nuovi processi di lavoro.

5. Indicare chiari impegni al conseguimento di un continuo miglioramento delle
performance ambientali con particolare attenzione alla riduzione:

e dei rifiuti interni;

e dei consumi di risorse e di energia;

e delle emissioni inquinanti in atmosfera, in corpi idrici superficiali e sotterranei;
e del rumore all'interno ed all’esterno dell'insediamento produttivo.

6. Stabilire delle procedure documentate per I'implementazione, la gestione, il controllo e
I'attuazione della presente Politica, nonché delle misure da adottare in caso di eventuali
incidenti ambientali.

7. Impostare un dialogo aperto con gli Enti Pubblici e le comunita locali perché conoscano
i reali impatti ambientali delle attivita svolte.

8. Sensibilizzare I'interesse ambientale di tutto il personale dell’azienda ed incoraggiare il
senso di responsabilita verso 'ambiente degli operatori nei relativi settori di
competenza.

9. Sensibilizzazione dei fornitori alle tematiche ambientali.

10.Rendere nota la presente politica a tutto il personale mediante affissione in bacheca;
rendere disponibile la stessa al pubblico tramite il sito internet dell’Azienda
(http://www.ntcer.it).



NTC&R srl Politica Ambientale Allegato A1

Sistema di Gestione Integrato
Qualita Ambiente

Ed 1 Rev. 0 Pagina 2/2

Il dettaglio operativo riguardante I'applicazione della Politica per '’ Ambiente & formalizzata dalla
Direzione che provvede, per ogni principio enunciato nei documenti, allo sviluppo dei seguenti

punti:
[

definizione dell’area dell’intervento;

definizione degli obiettivi da raggiungere, specificandone l'indicatore di risultato, il
valore attuale ed il valore da raggiungere;

definizione delle responsabilita di esecuzione di ogni specifico intervento;
definizione delle risorse da mettere a disposizione;
definizione dei tempi di attuazione.

La diffusione dei documenti di Politica Ambientale & attuata dalla Direzione e/o dal
Responsabile del Sistema di Gestione Integrato attraverso I'effettuazione di incontri e
I’'affissione dei documenti nei locali di ritrovo aziendali.

Rovereto (TN), 11/01/2023 La Direzione

Claudio Azzolini
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NTC&R srl ha come missione I'allocazione e l'uso ottimale delle risorse umane, produttive e
finanziarie per rendere la sua offerta di prodotti e servizi competitiva, professionale, flessibile e
qualitativamente ineccepibile, nel rispetto del posizionamento strategico e della profittabilita di
lungo periodo.

NTC&R srl effettua una analisi attenta ed accurata dei contesti organizzativi interni ed esterni
per soddisfare le aspettative di tutte le parti interessate.

Rivolgendosi al mercato, NTC&R srl persegue il costante miglioramento delle prestazioni a
tutti i livelli, al fine di soddisfare integralmente e con tempestivita le esigenze individuali di ogni
Cliente, conformemente alle leggi ed alle norme cogenti.

| fattori chiari per perseguire la missione sono:

% LA FIDUCIA che NTC&R srl deve generare e mantenere per lo sviluppo di rapporti
tecnico commerciali costruttivi con Clienti e fornitori e per motivare le risorse umane
dell’azienda

< LA TRASPARENZA come costante nella conduzione etica del business

% LATTENZIONE PER IL CLIENTE E LE PARTI INTERESSATE per comprendere le
necessita dei clienti e pianificare le proprie attivita per superarne le aspettative

% LO SPIRITO DI SQUADRA come fattore di coesione per ottenere un’attivita
complessiva efficiente ed efficace e per generare una cultura d'impresa coerente con la
missione

% LA LEADERSHIP comunicando l'importanza del SGIQA per coinvolgere tutte le parti
interessate.

< LA VALUTAZIONE DI RISCHI ED OPPORTUNITA come elemento indispensabile per
pianificare i propri processi adottando I'approccio risk-based thinking al fine di trattare
nel migliore dei modi i rischi associati ai processi e sfruttare le opportunita identificate

0.
*o*

LA QUALITA’ intesa nel senso piu totale come condizione indispensabile per qualificare
I'azienda sul mercato

0.
*o*

L'INNOVAZIONE da applicare non solo per ottimizzare I'offerta ma anche nella gestione
delle risorse, nell’organizzazione interna e nell’approccio al mercato

0.
*o*

LA CURA DELLAMBIENTE per continuare a garantire la sicurezza e la salvaguardia
dell’ambiente

IL RISPETTO DEI REQUISITI come impegno al loro soddisfacimento

% IL MIGLIORAMENTO continuo delle prestazioni del proprio SGIQA attraverso tutti gli
strumenti messi a disposizione dal SGIQA stesso conforme alla norma UNI EN ISO
9001:2015, per la parte Qualita

0.
*o*

La Direzione attraverso impegno diretto, assicura che quanto sopra dichiarato, sia a tutti i
livelli dell'azienda compreso attuato e soprattutto condiviso.

La Direzione da parte sua, si impegna a riesaminare periodicamente la propria Politica della
Qualita per garantirne la continua idoneita.

Rovereto (TN), 11/01/2023 La Direzione Claudio Azzolini



